0. KALPAKA RIGAS TAUTAS DAILAMATU
PAMATSKOLA

KARJERAS IZGLITIBAS
PROGRAMMA
2025. - 2026. macibu gadam



1. Teorétiskie aspekti karjeras izglitibas planoSana

1.1. Karjeras konsultanta loma musdienu izglitibas sistema

Pedagogs - karjeras konsultants ir biitisks atbalsta punkts izglitibas iestadg€, kur§ palidz izglitojamajiem un vinu atbalsta personam orienteties

strauji mainigaja darba tirgd, izprast savas sp&jas, intereses un iesp€jas, ka ar1 veidot jégpilnu karjeras celu. Karjeras izglitiba vairs nav tikai

informacijas sniegSana par profesijam — ta ir merktieciga personibas attistibas un Iémumu pienemsanas prasmju veicinasana.

1.2. Karjeras veido§anas pamatprincipi

Karjeras attistiba ir nepartraukts process, kura individs apzinas savas intereses (GRIBU), sp&jas (VARU) un darba tirgus vajadzibas (VAJAG).
St triade veido pamatu veiksmigai karjeras izvélei un profesionalai izaugsmei:

GRIBU — intereses, vélmes, motivacija;

VARU — prasmes, zinasanas, personiskas 1pasibas;

VAJAG — darba tirgus pieprasijums, profesiju attistibas tendences.
Si pieeja palidz izglitojamajiem pienemt apzinatus lemumus, kas balstiti gan uz personigajiem resursiem, gan uz realam iesp&jam.

1.3. Karjeras vadibas prasmes 21. gadsimta
Misdienu darba vide prasa elastibu, sp&ju pielagoties un nepartrauktu macisanos - miizizglitibu. Lai notur€tos darba tirgi, cilvekam ir paSam
jaklist par savu karjeras resursu un darba vides procesu vaditaju. Karjeras vadibas prasmes ietver: pasizzinu un pasvadibu, informacijas analizi

un lémumu pienemsanu, meérku izvirziSanu un planoSanu, sp&ju pielagoties parmainam.



Sis prasmes ir bitiskas ne tikai jaunieSiem, bet ar1 pieauguSajiem, kuriem jaspéj orienteties mainigaja darba tirga.

1.4. Karjeras vajadzibas dazados vecumposmos

Karjeras izglitiba tiek pielagota izglitojamo attistibas posmiem:

VecumposmsH Attistibas iezimes H

Karjeras vajadzibas ‘

‘ 1.—4. klase H Fantazija, energija, vajadziba p&c uzslavas H Darba izpratne, lémumu pienemsana, pozitiva attieksme‘
‘ 5-9. klase H Patstaviba, grupas piederiba, intereSu daudzveidIbaH IntereSu un sp&ju izzinasana, vertibu apzinasana ‘
‘ 10.—12. klase H Identitates veidoSana, realistiski meklgjumi H Karjeras mérku izvirzisana, informacijas izmantoSana ‘

1.5. Aktualie jauninajumi karjeras izglitiba

Lidzas klasiskajiem aspektiem karjeras izglitiba arvien lielaku nozimi iegiist $adi virzieni:

Digitala karjeras izglitiba — platformas, testé$anas riki, virtualie darba izm&ginajumi;

Dzivesprasmju integracija — emocionala inteligence, komunikacija, sadarbiba;

Zalas karjeras — ilgtsp€jigas profesijas, vides apzinas veicinasana;

STEAM pieeja — zinatne, tehnologijas, inzenierzinatnes, maksla un matematika ka karjeras virzienu pamats.

1.6. Karjeras izglittbas meérkis un uzdevumi

Karjeras izglitibas mérkis ir sniegt izglitojamajiem pamatzinaSanas un prasmes, kas nepiecieSamas pasizpétei, karjeras izpetei, planoSanai un

vadiSanai.

Karjeras izglitibas uzdevumi ietver: pasizzinas veicinaSanu, karjeras iesp&ju izpéeti, karjeras planosanas prasmju attistiSanu.




1.7. Karjeras izglitibas 1stenoSanas principi:
Karjeras izglitiba ir izglitibas sastavdala.
Ta ir visas izglitibas iestades atbildiba.
Tiek ievérotas vecumgrupu vajadzibas.

Merki ir sasniedzami, pasakumi — 1stenojami.

S O O

Orientacija uz zinaSanu un prasmju apguvi.

2. O. Kalpaka Rigas Tautas dailamatu pamatskolas (OKRTDP) karjeras izglitibas plans.

Planotas aktivitates pa meneSiem.

SEPTEMBRIS - izstradat un saskanot PKK gada darba planu, veikt skolénu intereSu un vajadzibu apzinaSanu attieciba uz karjeras izglitibu,
aktualizeét informaciju par karjeras izglitibu e-klas€, skolas majas lapa. Karjeras izglitibas materialu sagatavosana (informativie materiali, testi u.c.)

Uz kompetencém virziti pasakumi:

- Eiropas Sporta nedéla: 23.-30. sept. 2025.g. “Piecelies un piecel citus!” (Visi Eiropas Sporta nedélas pasakumi bis atrodami

vietn€ www.beactive.lv),

- Eiropas sporta diena - Eiropas Sporta nedelas ietvaros aktivi iesaistas ar1 izglitibas iestades — 26. septembr1 tiks atziméta Eiropas Skolu
sporta diena, kas vieno skolénus visa Eiropa, aicinot buit aktiviem un piedzivot sportiskas aktivitates kopa ar klases biedriem. ERASMUS+
SPORT projekta pasakumi Eiropas Sporta ned€las ietvaros.

- Pamatskolu kauss vieglatletika.



Eiropas valodu festivals (pieteikSanas augusta otraja pus€, informacija - https://latvia.representation.ec.europa.eu/dzive-darbs-
studijas/tulkojam-eiropu_lv).

Pulkveza O. Kalpaka dzimto maju apmeklgjums.

Apbalvosana par prezentacijam vacu val. ménest 2025.g. aprili: Hamburga, Leipziga, Frankfurte. Foto nosiitit Prof. Dr. Walter Kramer

(Technische Universitdt Dortmund, walterk(@statistik.tu-dortmund.de).

Briana ielas Makslas Akadémijas telpu apmekl&jums (8. - 9. klases).
RTU Starptautiska zinatnu un tehnologiju skola — apmeklgjums (8. - 9. klases sadarbiba ar Gunitu Jansoni).
Nordic Plus projekta saskanosana, planosana (Norvégijas skola, u.c.).

Olimpiskas dienas planosana (2026.g. aprilis/maijs).

OKTOBRIS - organizét Karjeras nedélas pasakumus, pieméram, tikSanas ar dazadu profesiju parstavjiem, radosas darbnicas, meistarklases.

Ekskursijas uz uznémumiem, iestadém, lai iepazitu dazadas profesijas. Sadarbiba ar skoleénu pasSparvaldi istenot aktivitates, kas veicina skolénu

talantu apzinasanu. Profesiju daudzveidiba un tendences darba tirgi.

Dailrunataju konkurss, “Dziesma un deja dzeja”,

Karjeras nedela: 2025. gada 6. - 10. oktobris (ikgad&js pasakumu cikls, kas aktualizé savlaicigas un apzinatas talakas izglitibas un karjeras
izveles nozimi veiksmigas personiskas dzives veidoSana. Katru gadu Karjeras nedélas laika ir speciali sagatavota pasakumu programma).
Labo darbu nedgla.

Oktobr1 - Decembr1 — skoléniem iespé&ja piedalities projektos, konkursos: “Europa - das geht!”  www.schulerwettbewerb.eu




NOVEMBRIS - rikot konkursus un pasakumus, lai iepazistinatu skolénus ar dazadam profesijam, pieméram, “Iepazistam socialas un pilsoniskas
jomas profesijas”. Organiz€t tikSanas ar vietgjiem uznémeéjiem un profesionaliem. Pasizpéte un intereSu izzinasana: testi skoléniem par interesém,
personibas stiprajam pusém, prasmém un karjeras izvéles iesp&jam. Diskusijas, grupu nodarbibas.
- Lacplesa dienai veltits pieminas bridis pie O. Kalpaka pieminekla Riga.
- Martindienas labdaribas tirdzins “Maizes diena” (pasgatavoti naski, €dieni tiek pardoti un ietirgota nauda — ziedota kadam labdaribas
mérkim).
- Latvijas Proklam&Sanas Gadadienas pasakums sadarbiba ar NBS, Karaviru virtuve un NBS mazas tehnikas apskate.

- OktobrT - Decembrt — skoléniem iespéja piedalities projektos, konkursos: “Europa - das geht!”  www.schulerwettbewerb.eu

DECEMBRIS - iepazistinat skolénus ar dabaszinatnu jomas profesijam, pieméram, organizgjot ekskursijas uz zinatnes centriem vai laboratorijam.

Merku izvirziSana un nakotnes planosana. Praktiskas nodarbibas: “Kur es redzu sevi péc 5 gadiem?”” Motivacijas un pasattistibas pasakumi.

1. semestra darbu skate — atvérto durvju diena.

“Brinumainie Ziemassvéetki” — skolas dekoréSanas konkurss.

Svetrits kopa ar macitaju Ainaru Bastiku.

Oktobr1 - Decembr1 — skoléniem iespé&ja piedalities projektos, konkursos: “Europa - das geht!”  www.schulerwettbewerb.eu

JANVARIS - organizét aktivitates, kas iepazistina skolénus ar matematikas jomas profesijam. Izglitibas iesp&jas péc pamatskolas - informativas
nodarbibas par vidusskolam, profesionalajam skolam un citam izglitibas iesp&jam. Ekskursijas uz macibu iestadeém, tikSanas ar skolu parstavjiem
(vidusskolu, tehnikumu, koledzu parstavji).

- Konkurss “Draudzigais aicinajums”
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Konkurss “Popiela” / “Talantu Sovs”

Projekta pieteikuma gatavoSana un iesnieg§ana ERASMUS+ Mobility skolénu/skolotaju apmainas programma.

FEBRUARIS - iepazistinat skolénus ar profesijam pasvaldiba, pieméram, organiz&jot tikSanas ar pasvaldibas darbiniekiem. Rikot pasakumus, kas

veicina skolénu dzimtas valodas prasmju attistibu un izpratni par valodas nozimi karjera.

Karjeras diena - Karjeras dienas organizés$ana: vieslekcijas, tik§anas ar dazadiem specialistiem, darbnicas.
Skolénu éno$anas pasakumu planosana un organizé$ana (Jaunie$u Enu diena u.c.).

Profesiju parstavju aicinasana uz skolu.

Lestenes Bralu kapu, Lestenes baznicas, O. Kalpaka muzeja apmekl&jums.

Skolénu apmaina: Latvija (2026. gada 2. - 6. februarT), 10 skoléni no Bischofliche Realschule Warendorf, Vacija - 9. klase.

MARTS - organizét pasakumus, lai skolénus iepazistinatu ar véstures un kultiiras jomas profesijam, pieméram, muzeju apmekl&jumi. Rikot

aktivitates teatra dienas ietvaros. Prasmes un kompetences karjeras izaugsmé: nodarbibas par CV un motivacijas véstules sagatavoSanu. Darba un

prakses iesp&ju izpéte skoléniem.

Ierindas skate sadarbiba ar NBS.

25. marts — Komunistiska genocida upuru pieminas diena, stacija “Skirotava”.

27. marts — Starptautiska Teatra diena.

Marta / Aprili skolu izvéle/iepaziSsanas: vidusskolu + gimnaziju, tehnikumu parstavju vieso$anas skola.

Projekta pieteikuma sagatavoSana un iesniegSana vacu valodas ménesim aprili.



APRILIS - Finan$u pratiba un uznéméjdarbiba: nodarbibas par finansu pratibu un budZeta planosanu. Tik$anas ar jauniem uznéméjiem, rado$o
profesiju parstavjiem.

- Uznémgjdarbibas iedvesmas stasti un iesp&jas skoleéniem.

- Konkurss “Neziidosas vertibas”.

- Skolénu apmaina: Vacija (2026. gada 20. - 24. april) Warendorf, 10 skoléni no OKRTDP, 8. klase

- Vacu valodas ménesis sadarbiba ar Goethe Institut Riga: konkursi klases u.c.

- Olimpiska diena.

- Marta / Aprili skolu izvéle/iepazisanas: vidusskolu + gimnaziju, tehnikumu parstavju viesosanas skola.

MAILJS - Atsauksmes un gada izvertgjums: skolénu atgriezeniska saite par karjeras izglitibas pasakumiem. Vecaku inform&Sana par skolénu
iespgjam un nakotnes izveélem. Gada darba parskats un plana sagatavoSana nakamajam gadam.

- Sporta diena.

- 2. semestra darbu skate.

- Diplomdarbu izstade — atveérto durvju diena.



3. O. Kalpaka RDTP Kkarjeras izglitibas programma

3.1. Programmas merkis
Veidot skoléniem izpratni par likumsakaribam starp sevi, sabiedribas attistibu un darba tirgu, attistit prasmes patstavigi pienemt un Istenot
karjeras attistibas Ilémumus, veidot elastigu skatijumu uz savu karjeru un dzivi, iesaistities sabiedribas dzivé un veidoties par laimigu, atbildigu

un mérktiecigu personibu, kas spgj pielagoties parmainam un izmantot miizizglitibas iespgjas.

3.2. Programmas uzdevumi

NodroS$inat skoléniem informaciju par izglitibas un darba vertibam, veidojot attiecksmi un atbildibu pret sevi, savu ricibu un sabiedribu.
Pilnveidot skoléna izpratni par savas personibas attistibu, darba tirgus dinamiku un sabiedribas attistibas mijiedarbibu.

Veicinat skolénu vélmi pienemt patstavigus karjeras lémumus, merktiecigi tos Tstenot, attistot pasizzinas, informacijas analizes un karjeras
iesp€ju izpétes prasmes.

Apgit caurviju prasmes, kas nepiecieSamas karjeras vadibai un attistibai, sasaistot personisko pieredzi ar jaunam zinaSanam un kontekstiem.

Pilnveidot skolénu izpratni par pozitivu attiecibu veidoSanu, emocionalo inteligenci un atbildigu Iémumu pienemsanu dazadas dzives situacijas.

3.3. Programmas saturs

Karjeras izglitibas programmas saturs tiek 1stenots tris pamatjomas:
¢ PaSizzina
¢ Karjeras iesp&ju izpéte.

¢ Karjeras [émumu pienemsana un stenosana.



Sis jomas tiek integrétas macibu priekSmetos, audzinaSanas darba, konsultacijas un arpusstundu aktivitates, nodrosinot skoléniem gan

teorctiskas zinasanas, gan praktisku pieredzi.

3.4. Macibu aspekti un kompetencu attistiba

Programma balstas uz valsts pamatizglitibas standarta izglitojoSajiem aspektiem:

Aspekts Kompetences un prasmes

Pasizpausmes un radoSais Risinajumu mekléSana, problému analize, radoSa domasana
Analitiski kritiskais Kritiska domasana, viedokla pamatotiba, laika dimensiju izpratne
Moralais un estetiskais Empatija, tiska spriestsp&ja, vienlidzibas izpratne

Sadarbibas Komandas darbs, [lémumu pienemsana, konfliktu risinaSana
Sazinas Valodas lietojums, publiska runa, prezentacijas prasmes
MaciSanas un praktiska darbibal|  PaSvadita maciSanas, informacijas izmantoSana, digitalas prasmes
Matematiskais Praktiska matematika, budzeta planosana, salidzinasanas prasmes

Pamatjoma: PaSizzina - veicina skolena izpratni par sevi ka unikalu personibu, attista pasrefleksiju un emocionalo inteligenci.
Temas:
¢ Mana identitate, pastéls, rakstura Tpasibas.

¢ Intereses, hobiji, sp&jas, briva laika izmantoSana.
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Gimenes loma un tradicijas.

Sevis izpetes metodes un to saistiba ar profesijas izvéli.
Veértibas, atticksmes, emocionala inteligence.
Sadarbiba, konfliktu risinasana.

Veseliba un nakotnes nodomi.

Macibu sasniegumi un to saistiba ar karjeras merkiem.

S OO

PaSaudzinasana un pasmotivacija.

Pamatjoma: Karjeras iesp€ju izpéte - palidz skoléniem izprast darba pasauli, profesiju daudzveidibu un izglitibas iespgjas.
Temas:

Darba nozime cilvéka dzive

Profesiju tipi, popularakas un pieprasitakas profesijas

Vecaku darba dzives izpete

Informacijas avoti par izglitibu un profesijam

Profesionalas kvalifikacijas ieguves celi

Darba tirgus tendences un nodarbinatiba

Sociala vide un tas ietekme uz karjeru

Izglitibas veidi, Iimeni un iestades

S OO

Darba likumdosana, darba drosiba
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¢ PaSnodarbinatiba un uzn€mejspéeja.

Pamatjoma: Karjeras lemumu pienemsSana un IstenosSana - attista skoleénu sp&ju pienemt apzinatus lémumus, planot nakotni un
pielagoties parmainam.

Temas:

Lémumu pienemsanas metodes karjeras planosana.

Gimenes, skolas, draugu un sabiedribas ietekme uz karjeras izvéli.

Karjeras plusi un minusi, riska izverteésana.

Parmainu vadiba, elastiba un pielagoSanas.

Merku izvirziSana un planoSana (istermina/ilgtermina).

Komandas darba pieredze un sadarbibas prasmes.

Praktisko iemanu giiSana dazadas profesijas.

S OO

Sevis prezentéSana, CV un motivacijas véstules sagatavosana.

4. Karjeras izglitibas 1stenoSanas plans 2025. - 2026. macibu gadam
Karjeras izglitiba tiek Tstenota, integréjot to macibu priekSmetos, klases stundas, arpusstundu aktivitates, individualas nodarbibas un

sadarbiba ar vecakiem, Rigas valstspilsétas paSvaldibu, dazadu profesiju parstavjiem u.c.
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1. — 3. klase

Macibu priekSmetu ietvaros: ekskursijas uz muzejiem un darbnicam, projekti / darbnicas ar praktisku darboSanos, profesiju iepazisana ar

radoSiem uzdevumiem, valasprieku un talantu attistiSana ar karjeras kontekstu.

Aktualitates 2025.-2026. macibu gada:

¢ Uzsvars uz kompetences balstitu izglitibu.

Digitalo prasmju attistiba (datorika, informacijas meklésana).

0
¢ Dzivesprasmju un emocionalas inteligences veicinasana.
0

Sadarbiba ar vecakiem un Rigas valstpilsétas pasvaldibu, vietgjiem uznémumiem karjeras izglitiba.

Klasu Karjeras

izpéte

Karjeras iesp&ju

Profesiju daudzveidiba

Atpazist profesijas pec darba apraksta,
darbarikiem; zina viet€jos amata meistarus

Dizains un tehnologijas,
vizuala maksla, valodas

oo Tema Sasniedzamais rezultats Istenosana Metodika
grupa || izglitibas joma
S . t, ka kat ir tiesT ienakumi; . . _
v Mani pienakumi un Saprot, ka ka rfl m 1r_ 1_e 51b_a S un.p1?na UMLK Jases stundas, valodas, Diskusija, spéles, darbs
1.-3. Pasizzina o _ _|[prot nosaukt butiskakas bérna tiesibas un R — o
’ tiesibas gimené un skola||" . _ socialas zinibas paros, prata vetra
pienakumus
. S R _. . . Intervijas, vecak
Karjeras iespgju Vecaki skolotaja Zina, kur un par ko strada vecaki; izprot htervijas, veeaku
1.-3. . - . Klases stundas, valodas meistarklases,
1zpete kurpgs darba nozimi _ ..
prezentacijas
Ekskursijas pie

amatniekiem, darbnicas,
speles
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Klas Karjera . . - = . .
Su o o 1€ . s Teéma Sasniedzamais rezultats IstenoSana Metodika
grupa || izglitibas joma
v . C Izprot valasprieku saistibu ar profesijam; Klases stundas, socialas Pasanalize, ekskursijas uz
1.-3. |[Pasizzina Mani valasprieki . . . - L
’ ’ apzinas to attistibas potencialu zinibas Bérnu jaunieSu centru
v . . Prot planot savu dienu, ieklaujot macibas, Socialas zinibas, klases Individuals darbs, laika
1.-3. ||PaSizzina Dienas rezims . _ ’ . .
’ pienakumus, atpiitu stundas planoSanas uzdevumi
PaSizzina, karjeras ||, ,_ _ _ Izprot macibu nozimi karjera; sp€j macities |Klases stundas, socialas Darbs grupas, diskusijas,
-3, | stz#na, K] Macibas — skoléna darbs|| 2 o 14 L Pe) . grup L
1espéju izpéete patstavigi zinibas refleksija
i Ie . . Maca at akotni, fantaze par apnu profesijas kolaza,
1.-3. Karjera§ emumu Karjeras vizija acas d omat par hakotnt, ©p Valodas, klases stundas S 1P Protesi]
pienemsana profesiju stastu veidoSana
_ Sports, muzika, vizuala _
v . K 1 _. . i T R Spéles, grupu darbs, lomu
1.-3. |[PaSizzina qmzindu Speies, Spgj sadarboties, bt pieklajigs, tolerants maksla, &tika (socialas peles, grup
’ attiecibas . speles
zinibas)
Pasizzina, lemumu ||... o Apzinas vertibas, pasdisciplinu, kritisko e e Diskusijas, vertibu izvéles
1.-3. as N Tikumiskas vertibas P —v p P Socialas zinibas Ja;
pienemsana domasanu uzdevumi
Karjeras iespgju  ||Darba nozime cilvéka ||Pauz viedokli par darbu, nemot veéra Etika (socialas zinibas), _ oo -
130 |- . o _ ’ Parrunas, situaciju analize
izpéte dzive vajadzibas un vélmes klases stundas
4.—-6. klase

Macibu priekSmetu ietvaros: praktiskas darbnicas ar priekSmetu skolotajiem, amatu meistariem (ausana, kokapstrade u.c.); profesiju

iepaziSana dizaina un tehnologiju priekSmetu ietvaros, intervijas, prezentacijas.

Aktualitates 2025.-2026. macibu gada:

¢ Uzsvars uz sadarbibu, pasdisciplinu, kultiiras mantojuma apzinasanu.

¢ Socialo zinibu stundas — diskusijas par darba €tiku, godigumu, cienu
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S O O O

Digitalo prasmju attistiba — informacijas mekle$ana, prezentaciju veidosana.
Emocionalas inteligences un dzivesprasmju stiprinasana.

Sadarbiba ar vecakiem un pasvaldibu karjeras izglitiba.

Karjeras izglitibas sasaistiSana ar kompetencu pieeju un starppriekSmetu integraciju.

Klasu
grupa

Karjeras izglitibas
joma

Tema

Sasniedzamais rezultats

Isteno$ana

Metodika

Pasizzina, karjeras

Apzinas savas stipras un vajas puses,

Valodas, klases

Tests, pasanalize, portfolio,

4-6. ||. .7 Es un mani dotumi  ||intereses, sp&jas; analize rakstura iezimes; stundas, socialas . L
1espéju izpéete . _ . . c L diskusija
piedalas karjeras ieceru apsprieSana zinibas
Pasizzina, karjeras o . . Klases stundas, .1 =
~ ’ . . . ||Analiz€ macisanas procesu; izprot darba vides . ._._|[PaSanalize, darbs paros,
4.-6. |[lémumu Mani darba ieradumi . sveSvalodas, socialas ..
. y nozimi e refleksija
pienemsana zinibas
. I Sports, dizains un
v . - Prot sadarboties, uzklausit, izvertet viedoklus; POTEs, dl: _ . .
4.-6. ||PaSizzina Sadarbibas prasmes || _ . tehnologijas, Speles, grupu darbs, intervijas
1evero 1ntereses 2
dabaszinibas
Pasizzina, karjeras |[Brivais laiks un ta e e . Klases stundas . _ .
_ ia, xai] . - Izverte briva laika iespgjas; atrod sev N ’ Darbs ar informaciju, tests,
4.-6. ||[emumu lietderiga Y pulcini, arpusstundu ..
. y . . piemeérotakas N ekskursija
pienemsana 1zmantosana aktivitates
Pasizzina, karjeras Klases stundas, - o
_ ’ . . e _ . N oo Brivs raksts, plana izstrade,
4.-6. ||[emumu Laika planoSana Macas izvirzit mérkus un planot laiku svesvalodas, socialas ortfolio
pienemsana zinibas P
4_6 Karjeras iespgju Profesiju Salidzina profesijas p&c darba specifikas; Klases stundas, vizuala |Kolaza, prezentacija, vecaku
" ||izpete daudzveidiba piedalas apspriesana maksla, datorika stastijums
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Klasu || Karjeras izglitiba . . = = « .
ou jeras 1zg bas Tema Sasniedzamais rezultats IstenoSana Metodika
grupa joma
Karjeras iespgju Profesiju prestizs un o . o . . _
4-6. || P Joresjup Analizg profesiju saturu un nozimi sabiedriba |Klases stundas Diskusija, spéles, grupu darbs
1Zpete pievilciba
Pasizzina, karjeras e - e S Socialas zinibas _ .. -
asizzina, kaij Lietiska valodaun  ||Apgust lietiSko valodu, geérbsanas stilu, . Prezentacija, darbs grupas,
4-6. [|lemumu L o S (€tika), valodas, -
. y ctika publiskas uzstasanas prasmes . uzstasanas
pienemsana datorika
Pasizzina, karjeras Iepazist savas fiziskas ipasibas; piem&ro Tests, fiziskas aktivitates,
4.-6. iespaiu ’iZ’ éteJ Fizisko Tpasibu tests rI()) fosiias p -P Sports, dabaszinibas |lekskursija (Policija,
peju 12p P L Zemessardze, VUGD)
v . . . Macas toleranti t viedokli klet Kl tundas, &tika, _ . .
4.-6. |Pasizzina Konfliktu risinasana || | o oy Lo cranti paus viedokli un mekle ases s un£1 5 ¢ Lomu spgles, diskusija, tests
’ risinajumus socialas zinibas
7.-9. klase

Macibu priekSmetu ietvaros: intervijas ar vietgjiem meistariem “Amats ka dzivesveids”, CV un motivacijas vestules veidoSana ar radosu

pieeju; digitala darba mape — portfolio ar fotografijam no praktiskajiem darbiem, brivpratigais darbs dazados pasakumos (pieméram,

amatniecibas festivalos), ekskursijas uz darbnicam, muzejiem, uzn€mumiem.

Aktualitates 2025.-2026. macibu gada:

¢ Uzsvars uz digitalajam prasm&m un paSvaditu macisanos.

Karjeras izglitibas sasaistiSana ar kompetencu pieeju.

0
¢ Emocionalas inteligences un dzivesprasmju attistiSana.
0

Sadarbiba ar vecakiem, mentoriem, karjeras konsultantiem.
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Klasu

Karjeras izglitibas

. Tema Sasniedzamais rezultats Istenosana Metodika
grupa |jjoma
Apgust mérka izvirziSanu un R _ ..
v e ?guf erka 1zvirzisan _ Klases stundas, valodas, Individuals darbs, prezentacija,
7.-9. ||PaSizzina Merktieciba planosanu; izveido individualu NI
’ ’ _ - socialas zinibas darba mape
mérka planu
.. . o Apglst stratégijas, analizg Klases stundas, sociala Tests, spéles, grupu darbs,
7.-9. |[PaSizzina Konfliktu risinasana tPEUST SAICENAs, & © > ases ST das, socialas SIS, Speles, grup
’ situacijas, izverte viedoklus zinibas (&tika) diskusija
Karjeras iespgju e lepazist brivpratiga darba nozimi |[Klases stundas, valodas, Prezentacija, tikSanas ar NVO
7-9. ||.0 Brivpratigais darbs L L N R . o .
1Zpete karjera un sabiedriba socialas zinibas parstavjiem, darbs ar informaciju
. N Verte savas intereses, spgjas, Klases stundas, valodas, Testi, individuals darbs, tikSanas
7-9. ||PaSizzina Pasvertejums . _ o X R -
’ gribasspeku; analize sasniegumus ||socialas zinibas ar atbalsta personalu
7.9 Pasizzina, karjeras |[IntereSu un sp&ju Apzinati virza macibu procesu, Klases stundas, arpusstundu ||Portfolio, ekskursijas, pulcinu
" 7" |liesp&ju izpéte attistiSana analiz€ sasniegumus aktivitates apmeklI&jums
. L e N TikSanas ar karjeras konsultantu,
Karjeras iespgju - o .._|[Iepazist izglitibas iesp€jas, izprot |Klases stundas, socialas .
79 |I.°°~ Izglitibas sistema Latvija|| . - . prezentacija, darbs ar
1zpete saistibu ar profesijam zinibas . _
informaciju
. L . R S L ... |[Klases stundas, informatika, || Aptaujas, diskusijas,
Karjeras iespgju Profesiju daudzveidiga |Analizg karjeras iespgjas, piedalas || _ . ptawas, ¢ Jas,
79, ||.°°~ . T . makslas un eksaktie prezentacijas, darba tirgus
1zpete pasaule diskusijas, izzina darba tirgu o -
priekSmeti analize
7.9 Pasizzina, karjeras |Individualais karjeras Veido darba mapi, izvirza merkus, |[Klases stundas, arpusstundu ||Portfolio, individuals darbs,
" 7" |[lemumu pienemsana |jplans plano solus pasakumi refleksija
. L. logij e . . . O
Karjeras iespgju Tehno AT Izmanto digitalas iespgjas karjeras |[Informatika, dizains un Digitala darba mape,
79 |. izmantoSana karjeras _ = .
1zpete T plana veidoSana tehnologijas prezentacija
plano$ana
. N C Apgiist rakstiSanas principus, Informatika, dizains un _ . ..
Karjeras iespgju CV un motivacijas peus stisanas principus ormatt d ns U Darbs ar darba lapam, diskusija,
7-9. veido savu CV un motivacijas tehnologijas, socialas

izpéte

véstule

vestuli

zinibas

prezentacija
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Klasu |Karjeras izglitibas

. Tema Sasniedzamais rezultats Istenosana Metodika
grupa |joma

Publiska uzstasanas, Apgiist uzstaSanas prasmes, PaSprezentacija, uzstasanas,

7.-9. ||Pasizzina Valodas, klases stundas

pasprezentacija praktiski pielieto video ieraksts
7.9 Karjeras [emumu Lémumu pienemsanas ||Apdoma nakotnes iespgjas, izvirza ||[Klases stundas, interesu TikSanas ar mentoriem,
" 7" |lpienemsSana process merki, plano izpildi izglitiba individuals darbs

5. Arpusstundu pasakumi

5.1. IntereSu izglitibas pulcini / nodarbibas skola:
1. kl.: Sports un veseliba F

1. — 4. kl.: Rokdarbi

1. — 6. kl.: Latviesu tautas dejas

1. — 8. kl.: Sporta dejas

1. —9. kl.: Vizuala maksla, VeidoSana, Keramika, Koris F
2.—4. kl.: Galda teniss

2.-9. kl.: Kokapstrade, Basketbols “East-Ball” zéniem F 2. — 3. kl., U11 - U16
5. —8. kl.: Teatris, Datorgrafika, VAM F

5.—9.kl.: Adas apstrade, Stiklapstrade

6. — 9. kL.: Si3ana, model&sana, Tekstilmaksla

7.—9. kl.: Metalapstrade, VFS/trenazieri

8. —09. kl.: Handbols

5.2. Uz kompetencu apguvi balstitas sacensibas / konkursi / izzinoSas aktivitates:

lerindas skate sadarbiba ar NBS, Sveétrits kopa ar macitaju Ainaru Bastiku, skolas dekoréSanas konkurss Ziemassvétkos, 1. pusgada darbu skate, LR
proklamesanas gadadienas pasakums sadarbiba ar NBS un “Karaviru virtuve”, Maizes diena — Labdaribas tirdzins, “Lasa visa skola” — Lasam mes un lasa miisu
draugi!, Labo darbu ned€la, Karjeras ned¢€la, Dailrunataju konkurss “Dziesma un deja dzeja”, Aprilis — vacu valodas ménesis, TieSsaistes stundas anglu valoda
ar sadraudzibas skolu Sydalinna School (Igaunija, Tallina), TieSsaistes stundas vacu valoda ar sadraudzibas skolu Bischofliche Realschule Warendorf (Vacija),
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Eiropas sporta diena, Olimpiska diena, Sporta diena ar NBS, Diplomdarbu izstade, konkurss ‘“Neziidosas vertibas”, Meistarklases ar Latvija zinamiem
maksliniekiem, Talantu Sovs, Projektu nedgla, “Tautas bumbas” turnirs 5. klas€m, Basketbols: skoleni pret skolotajiem u.c.

5.3. Arpusskolas pasakumi:

Pamatskolu kauss - Latvijas Skolénu spartakiades sacensibas vieglatletika, volejbola, konkurss “Draudzigais aicinajums”, Karjeras nedelas ietvaros dazadas
ekskursijas, Latgales priekSpilsetas sacensibas basketbola, Latgales priekspils€tas starpskolu sacensibas florbola, Rigas pilsétas finalsacensibas stafetes, Rigas
starpskolu sacensibas spélé "Tautas bumba" u.c.

6. Karjeras izglitiba izmantojamas metodes

Metode Prasmes
AnketgSana/aptauja Apgitt prasmi konkréeti atbildet uz jautajumiem, prast izteikt savu domu konkreti un Tsi.
Ieintereset audzekni izzinat sevi, savas izglitibas iesp&jas, darba pasaules iespgjas.
Attistit prasmi kritiski domat.
Analize Prast objektivi novertet un atskirt savas vertibas no visparpienemtajam dzives vertibam.

Apgit prasmes, lai ,,gribu, varu, vajag’’ veidotu vienotu kopumu.

Brivais raksts

Veidot prasmi brivi izteikt rakstiski savas domas un izjiitas.

Darbs ar informacija
avotiem

Prast atrast, atlasit un izvertet informaciju.

Darbs grupas Apgiit iemanas darboties komanda, planot darbu, sadalot pienakumus.

Darbs paros Veidot prasmes sadarboties, uzklausit otru, parrunat neskaidribas, ja nepiecieSams, ievérot kompromisu.

Diskusija Mactties izteikt mutiski savu viedokli, to pamatot, argumentgt, uzklausit citu domas.
Mekl&t problému risindjumu.

Ekskursijas lepazistinat ar realu darba vidi, karjeras iesp&ju daudzveidibu, jaunam tehnologijam.

Enu diena lepazit tuvak darba vidi. lepazit izvEletas profesijas plusus un minusus. Veidot iemanas rakstit CV, motivacijas vestules,
iesniegumus.

Eseja Apgiit prasmi izteikties, pamatot savu viedokli, apgiit argumentacijas prasmes rakstiska veida.

Individualais darbs Macities stradat patstavigi.

Intervija Apgtist prasmi sarunaties: uzklausit sarunas biedrus, formulét konkrétus jautajumus, atbildét uz sarezgitiem jautajumiem,

veidot lietisku dialogu.

IT tehnologiju izmanto§ana

Attista prasmi lietot miisdienas tehnologijas informacijas iegti§ana, saglabasana un apkoposana.
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Parrunas/ sarunas

Apgtst prasmes veidot merktiecigu dialogu, noskaidrot viedokli, iegtit informaciju parrunu cela, nenovirzoties no teémas, uzdot
jautajumus un atbildet uz tiem.

Pagvertejums/ pasanalize

Veidot kompleksu savas darbibas, uzskatu, sp&ju, interesu, rakstura noverté€Sanas un analizes prasmi.

Petijums

Apgitt prasmi stradat ar problémsituaciju: formul@t problému, veidot risindjuma planu, izvertet gaidamo rezultatu, meklet
alternativu risinajumu, pienemt lémumu, iegiit praktiskas iemanas p&tnieciskajam darbam.

Portfolio/ darba mape Vakt materialus, iegiit informaciju, to apstradat, krat un veidot savu darba mapi — portfolio.

Prata vétra Izprast, ka jebkuru neskaidru jédzienu var izskaidrot, ja izsaka dazadus viedoklus, tos sistematizg un analize.
Prezentacija Apgiit prasmes un iemanas paradit sevi un savu padarito darbu.

PrognozeSana Macities paredz&t iespgjamo rezultatu.

Projekts Apgitt prasmi planot darbu, stradat patstavigi, sadarboties ar citiem, iegiit un izvertet informaciju, saistit teoriju ar praksi,

izdarit secinajumus, prezentet rezultatus.

Speles (lomu situaciju,
lietiskas)

Apgitt prasmi ieklauties kolektiva, veidot saskarsmi, prast novertét sevi salidzinajuma ar citiem.
Iejusties lomas, kas attalinatas no skoléna biitibas, bet kuras vini ikdiena var nokliit.
Iemacities modelét dazadas problémsituacijas.

Tests Rosinat iegiit informaciju par kadu jomu interese radiSanai.
TikSanas legiit informaciju par kadu jomu intereses radiSanai.
VeroSana Apgiit iemanas izvirzit meérki patstavigi verot, pierakstit, salidzinat, izdarit secinajumus.

7. Karjeras izglitibas 1stenoSanai ieteicama literatira

. Akmenkalna, 1., Karklin$, A., Kalnina, I., (2007). Mérktieciga karjeras veidoSana. Riga: LUMA.

. Akmenkalna, I., Karklins, A., Skutele, D. (2007). Mérku sasniegSana. Riga: LUMA.

. Akmenkalna, I., Skutele, D., (2007). Saskarsme. Riga: LUMA

. Amundsons, N., (2016). Aktiva iesaistiSanas. Esiba un darbiba karjeras konsultéSana. 4.izd. Riga: VIAA. Pieejams:
. Baldins, A., Razeva, A., (2001). Klases audzinataja darbs skolénu personibas izpete. — Riga: Pétergailis.

. Boitmane, 1., (2006). Personala atlase un novértéSana. Riga: SIA Lietiskas informacijas dienests.
. Cela uz muzizglitibu. Muzizglitibas politika Latvija. (2007). Riga: Latvijas Pieauguso izglitibas apvieniba.
. Daija, Z., Panasina, I., (2000). Veido savu karjeru pats! Gramata patstavigai profesijas izvelei. Riga: Profesionalas karjeras izvéles centrs.

1
2
3
4
5
6. Beloraga, G., (2007). Par ko kltit? Darba lapas par profesijam. Riga: Zvaigzne ABC.
7
8
9
1

0. Daiktere, 1. (2007). Mérku izvirziSana un sasniegSana. Macibu metodika. Riga: SIA LUMA.
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11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

39.
40.
41.

42.

Darba likums un Darba aizsardzibas likums. / S€rija: Likumi. (b.g.) — Riga: Zvaigzne ABC. 73 Eiropas Savienibas fondu darbibas programmas “Izaugsme un
nodarbinatiba” 8.3.5. specifiska atbalsta mérka "Uzlabot pieeju karjeras atbalstam izglitojamajiem vispargjas un profesionalas izglitibas iestades" projekts
Nr.8.3.5.0/16/1/001 “Karjeras atbalsts vispargjas un profesionalas izglitibas iestades

Darba pasaules un karjeras iespgju izp&te / Ieteikumi skolotajiem, klasu audzinatajiem projektu ned€las vadiSanai 7.-9. klas@s. (2004). Riga: PIAA.

Darbaspéka profesionala mobilitate. (2007). Riga: LU.

Darba tirgus 1stermina prognozesana. (2019). Pieejams: http://www.nva.gov.lv/index.php?cid=6&mid=465

Dektereva, N., Dorofjeva, S., Vagele, A., Zavjalova, G., (2008). Interesantas idejas klases audzinatajam. Riga: RaKa.

Dektereva, N., Dorofjeva, S., Vagele, A., Zavjalova, G.,(2008). Musdieniga skoléna portfolio. Riga: RaKa.

Dokumenti un statistika. (2019). Pieejams: http://www.nva.gov.lv/index.php?cid=6

Drosas un atbilstosas darba videsizveide cilvékiem ar invaliditatirokasgramata. (2006) Riga: Invalidu un vinu draugu apvieniba ,,Apeirons”.

Dubkévics, L. (2006). Saskarsme audzekniem. Riga: Jumava.

Es. Sabiedriba. Valsts. Rokasgramata pasniedzgjiem pilsoniskaja izglitiba. (1999). Riga: Latvijas Pieauguso izglitibas apvieniba, ,,Jmpresio”.

Eiropas Savienibas nodarbinatibas politika, darba tirgus un dzimumu Iidztiesibas jautajumi. 1., 2.dala. (2005). Riga: Labklajibas ministrija, ULMA.

EMKAMPT karjeras atbalsta glosarijs. (2013). Riga.

Iepazisti sevi! Psihologiskie testi. (1997). Sast. F.Kvina-Sica. Riga: Zvaigzne ABC.

Izglitiba pec 9. klases. (2005). Riga: V/A PIAA, Profesionalas orientacijas informacijas centrs.

Izglitiba pec 12. klases. (2005). Riga: V/A PIAA, Profesionalas orientacijas informacijas centrs.

Jauniesi parmainu sabiedribas. Diskusiju celvedis. (2002). Riga: UNICEF.

Kalme, A., Kads es esmu? Pasizzinas testi. (B.g.). Riga: Zvaigzne ABC.

Karjeras atbalsta sisteéma Latvija. (2012). VIAA.

Karjeras atbalsta pasakumi riska grupu jaunieSiem — caur maciSanos uz darbu. (2010). VIAA.

Karjeras attistibas atbalsts. Rokasgramata politikas veidotajiem. (2007). Riga: VIAA

Virtuala karjeras konsultantu platforma. Jaunatnes karjeras servisa attistibas projekts. Pieejams: http://www.careercenteronline.org/

Metodiskie materiali klagu audzinatajiem Riga: PIAP agentira.

Karjeras izglitiba profesionalas vidgjas iestades. Darba burtnica. (2006). Riga: PIAA.

Karjeras izglitiba profesionalas vidgjas iestades. Skolotaja rokasgramata. (2006). Riga: PIAA.

Karjeras izglitiba skola. Pieredze 2009 (2010). Riga: VIAA.

Karjeras izglitiba 7. klasé. Metodiski ieteikumi. (2006). Riga: PIAA.

Karjeras izglitiba 7.-9. klasei. Skolotaja rokasgramata. (2006). Riga: PIAA.

Eiropas Savienibas fondu darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.3.5. specifiska atbalsta mérka "Uzlabot pieeju karjeras atbalstam izglitojamajiem

vispargjas un profesionalas izglitibas iestades" projekts Nr.8.3.5.0/16/1/001 “Karjeras atbalsts vispargjas un profesionalas izglitibas iestades
Karjeras izglitiba 8. klas€. Metodiski ieteikumi. (2006). Riga: PIAA.
Karjeras izglitiba 9. klas€. Metodiski ieteikumi. (2006). Riga: PIAA.

Karjeras izglitibas mérki pamatskola / Ieteikumi skolotajiem, klasu audzinatajiem pamatskolas skolénu zinaSanu, prasmju un iemanu veidoSanai starp priekSmetu t€ma.

(2004). Riga: PTAA, PIAC.
Karjeras konsult€sanas metodes. (2009). Riga: VIAA.
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43.
44.
45.
46.
47.
48.

49.
50.
S1.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.

Karjeras vadibas prasmes macibu priekSmetu standartu satura. (2016). VIAA.

Karjeras Zinas. Riga: VIAA Karjeras atbalsta departamenta zinu izdevums. Pieejams: http://viaa.gov.Iv/lat/karjeras_atbalsts/euroguidance sadala/kad zinu izdevumi/

Ko darit péc 9. klases? (2003). Riga: LR IZM.

LemesSonoka, 1., (2017). Skoléna karjeras vadibas prasmju veidoSanas visparizglitojosas skolas pedagogiskaja procesa. Promocijas darbs. Riga: Latvijas Universitate.

Mans berns izvélas karjeru. (2010).

Miiza ilguma pieejamu karjeras attistibas atbalsta pakalpojumu uzlabosana. Improving lifelong guidance policies and systems. Neoficials Eiropas vienoto uzzinas
materialu tulkojums. (2006). Riga: PIAA.

Nodarbinatiba. (B.g.). Riga: Invalidu un vinu draugu apvieniba ,,Apeirons”.

Nodarbinatibas valsts agentaras pétijumi. (2019). Pieejams: http://www.nva.gov.lv/index.php?cid=6&mid=95

Par darba aizsardzibas jautajumiem, uzsakot darba gaitas. (2011). Riga: Rigas Stradina universitates Darba droSibas un vides veselibas institits.

Profesiju aprakstu katalogs. (2007). 1.s€]. Riga: PKIVA.

Profesiju definiciju katalogs. (2007). Riga: PKIVA.

Profesiju klasifikators. (2006). Riga: Latvijas V&stnesis.

Saltana, R. Dz., (2011). Karjeras vadibas prasmes — vértésana ka macibu procesa dala.

Skutele, D., Akmenkalna, 1., (2007). Saskarsme. Macibu metodika. Riga: SIA LUMA.

Stabins, J., Pupins, M., (2008). Ieteikumi karjeras veidosanai. / Macibu lidzeklis socialajas zinatn€s. Riga: RaKa.

Starptautiska karjeras atbalsta metodikas rokasgramata darbam ar grupu. (2012). 2.izd., VIAA.

Templers, R., (2007). Veiksmigas karjeras likumi. Riga: Zvaigzne ABC.

Toposa darbinieka rokasgramata. (2011)., Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba.

Veiksmes kods. LatvieSu uznéméju veiksmes stasti un atzinas. Riga: LIAA, ZINIS.

Veiksmigas karjeras anatomija. (2009). Riga: Lietiskas informacijas dienests.

8. Interneta resursi ar paskaidrojumiem darbam ar skoleniem

Interneta resurss Paskaidrojums
www.niid.lv Izglitibas programmu un kursu mekl&tajs, e-konsultacijas un cita aktuala informacija par izglitibas iesp&jam
Latvija
www.profesijupasaule.lv Profesiju apraksti, intervijas ar specialistiem, video materiali u.c.
www.macibaspieaugusajiem.lv Izglitibas iespgjas pieaugusajiem dazadas Latvijas pilsetas
www.muzizglitiba.lv
www.fonds.lv Mecenatu stipendijas studijam Latvija
www.vitolufonds.lv
WWW.57a.gov.1lv Informacija par studiju un studgjoso kreditiem no valsts budzeta lidzekliem
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www.svr.aic.lv

Studiju virzienu registrs

www.latvijaskvalifikacijas.lv

Informacija par Latvijas ietvarstrukttira ieklautajam izglitibas kvalifikacijam

www.izm.gov.lv

Informacija par Latvijas izglitibas sist€mu un tas aktualitatem

www.viaa.gov.lv

Sadala ,,Karjeras atbalsts”, kura atrodami dazadi materiali un informacija par aktualitateém karjeras atbalsta.

www.profolio.lv

Virtuals portfolio

www.parprof.lv

1.-6.klasu skoléniem izvceidota spéle ,,KliiSu par profesionali!”
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