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Ievads
       Mūsdienu dzīves ritms, modernās tehnoloģijas ar saviem sasniegumiem un cilvēku arvien pieaugošās prasības dzīvei, rada nepieciešamību cilvēkam nepārtraukti apgūt jaunas zināšanas, prasmes, iemaņas. Lielais informācijas apjoms, kas nepārtraukti  atjauninās, ir par pamatu tam, ka viena no svarīgākajām lietām ir spēja izvēlēties, zināt un prast atšķirot sev nepieciešamās zināšanas. Arvien lielāka nozīme pamatskolā ir dabaszinību mācību priekšmetiem, tādejādi mācību motivācijas izpēte šo priekšmetu apgūšanā kļūst arvien nepieciešamāka, lai veiksmīgi veidotu mācību procesu. Mūsdienās galvenais uzsvars mācību procesā tiek likts uz skolēnu, uz mācīšanos ar izpratni, tādēļ, skolotājam jāprot rosināt skolēni mācīties un daudzpusīgi sevi attīstīt. Lai šis darbs varētu sekmīgi noritēt un būt produktīvs, pedagogam labi jāpārzina gan izglītības stratēģija, gan pedagoģiskās tehnikas, gan psiholoģijas un pedagoģijas daudzveidīgo teoriju atziņas, kas saistītas ar mācīšanu un mācīšanos. 
      Mācību motivācijas veidošanu skolas vecumā var nosaukt par vienu no centrālajām problēmām, kas ir aktuālas skolā. Visa mācību darba pamats ir nepieciešamās motivācijas veidošana skolēnos.  Skolotājam jāpamudina skolēnus apzinīgi  izturēties pret saviem pienākumiem, būt centīgiem, veikt  uzdevumus. Skolēna radošā darbība ir cieši saistīta ar darbības motīviem. Nepieciešamība izraisa aktivitāti, tā savukārt rosina noteiktu darbību, bet šīs darbības rosinātājs ir motīvs.      
Pētījuma UZDEVUMI:
1. Izanalizējot pedagoģisko un psiholoģisko literatūru, definēt dabaszinību mācību priekšmetu mācību motivāciju.
2. Izpētīt, izzināt nosacījumus, no kuriem atkarīga mācību motivācijas veidošanās dabaszinību mācību priekšmetos.
3. Apkopot, analizēt un izvērtēt pētījumos gūtos rezultātus.
4. Izstrādāt ieteikumus skolotājiem mācību motivācijas pilnveidei.
5. Pētījumā iegūtos rezultātus prezentēt skolas pedagoģiskās padomes sēdē.
1.Mācību motivācijas jēdziens.
     Motivācijas procesu apraksta vairākas pamatteorijas, kuras īsumā var aprakstīt šādi: motivācija aizsākas ar apzinātu vai neapzinātu neapmierinātas vajadzības  atpazīšanu. Vajadzība rada vēlēšanos sasniegt vai iegūt kaut ko. Tad tiek noteikti mērķi, kas visticamāk apmierinās vajadzību. Tālāk notiek piemērotākā uzvedības veida izvēle. Ja mērķis ir sasniegts un vajadzība ir apmierināta, visdrīzāk, parādoties līdzīgām vajadzībām, cilvēks atkārtos to pašu uzvedības veidu arī nākamajā reizē. Ja mērķis nav sasniegts, nākamajā reizē šī darbība, iespējams, netiks atkārtota.
     Visā pasaulē pedagogi diskutē par dažādu audzināšanas pieeju ietekmi uz bērna mācīšanās un motivācijas attīstību. Daudzi pasaules psihologi ir devuši lielu ieguldījumu motivācijas problēmas izpētē – A.Maslovs, A.Adlers, D. Makklelands L. Festingers, E.Fromms, V. Levins, T. Dembo, F. Hoppe. 

           Saskaņā ar A.Maslova teoriju cilvēka vajadzības ir hierarhiski pakārtotas piecos līmeņos, kurus nosacīti var atainot piramīdas veidā.
     Psihologa E. Fromma darbos par cilvēka motivācijas veidošanos tiek atzīts neapzināts cilvēka pārdzīvojums, kas rodas atsvešinoties no dabas sakarā ar zinātnes un tehnikas progresu. Pēc A. Adlera teorijas katra indivīda uzvedības pamatā ir motivācija, bet motivācijas pamatā ir piederības izjūta.
      Mācību procesā motivācijai ir nozīmīga loma. Jebkurš pedagogs savā praktiskajā darbībā ir novērojis, kā skolēna motivācija ietekmē mācību priekšmeta sekmīgu apguvi. Mācību motivācija ir viena no galvenajām mācību procesa sastāvdaļām, virzītājspēkiem. Tā ir vēlme skolēnā apgūt jaunas zināšanas, meklēt, pētīt un iegūt jaunu pieredzi. Terminu “motīvs” visbiežāk lieto, lai apzīmētu cilvēka rīcības un uzvedības iemeslu. Psiholoģijā par motīvu sauc personības aktivitātes rosinātāju, kas dod atbildi uz jautājumu, kāpēc darbība tiek veikta. Cilvēka rīcību var izraisīt viens vai vairāki motīvi, kas var būt gan apzināti, gan neapzināti. Visu savstarpēji saistīto motīvu sistēmu, kas nosaka personības uzvedību, sauc par motivāciju. Skolēna mācīšanās motivāciju veido daudzi aspekti, kas mainās un nonāk jaunās attiecībās cits ar citu (sabiedriskie ideāli, mācīšanās jēga, mācīšanās motīvi, mērķi, intereses u.c.). Sekmes ikvienā darbā, tajā skaita arī mācībās, lielā mērā nosaka mūsu vēlmes, tieksmes un interese par darbu, t.i., pozitīvi motīvi. Lai pareizi novērtētu skolēna darbības, vispirms ir jāizprot šo darbību motīvi.
     Kā jau iepriekš minēju, motīvs ir jebkādas darbības cēlonis. Motivācija ietekmē cilvēku uzvedību vairākos veidos. Arnolds (Arnold 1991) min trīs tās komponentus:

·  Virziens – ko indivīds mēģina darīt;
· Piepūle – cik cītīgi indivīds mēģina;
· Neatlaidība – cik ilgi indivīds turpina mēģinājumus.

    Ļoti precīza atziņa par mācību motivāciju ir H. Gudjonam : “ Motivācija ir viens no izšķirošajiem nosacījumiem, lai mācītos.”
     Citu cilvēku motivēšana nozīmē virzīt viņus sev vajadzīgajā virzienā, lai sasniegtu rezultātus. Paša cilvēka personiskā motivācija nozīmē, ka viņš mērķa sasniegšanai izvēlas darbības virzienu patstāvīgi. Tādējādi motivāciju var raksturot kā uz mērķi orientētu uzvedību. 

     Attīstība un motivācija ir atkarīgas no audzinošās pieejas raksturojuma un mērķa. Mācību mērķu maiņa radījusi nepieciešamību domāt par mācību satura nopietnām izmaiņām. Ja agrāk pietiekoši pārliecinoši skanēja vārdi zināšanas, prasmes, iemaņas, tad mērķa maiņa izglītībā rada nepieciešamību runāt par mācību satura izveides nosacījumu izmaiņām par pamatu ņemot bērna vajadzības, darbības, domāšanas spēju attīstību, sevis pašattīstību, attieksmi pret sevi un pasauli.
          Motivācija kā psiholoģiska parādība ir saistīta ar bērna aktivitātes jeb pašdarbības principu. Skolēnā ir jāattīsta motivācijas sfēras, kas rosinātu viņu iekļauties aktivitātēs, radinātu pašam atrast vajadzīgās atziņas, nevis iedot visu gatavu. Mācīšanās motīvs ir vēlēšanās izskatīties pozitīvi savās un citu acīs. Zems pašvērtējums vienā sfērā var tikt kompensēts ar augstu pašvērtējumu citā sfērā, tāpēc daudzi skolēni cenšas atrast savas stiprās puses un koncentrēties uz tām. Arī draugus viņi izvēlas līdzīgus sev pašiem, lai būtu ar ko salīdzināt. Mācīšanās motīvi un to pastiprinātāji ir ļoti daudzveidīgi. Jebkura cilvēka darbība sākas ar vajadzību, bet tās darbību konkrētā virzienā vada motīvi. Mācīšanās jēga un mācīšanās nozīmes izpratne ir motivācijas sfēras pamatā, un no tās ir atkarīgi skolēna mācīšanās motīvi.  Motivācija – motīvu kopums, kas rosina un pamato skolēna darbību, rīcību, uzvedību, attieksmes, vajadzību, intereses u.c., kas ir pamatā cilvēka darbībai, rīcībai, uzvedībai, attieksmēm. Motivācija veidojas dažādu faktoru ietekmē : audzinātāju, skolotāju, klases biedru un vienaudžu attieksmes, sekmes, mācību procesa un paša darbības rezultāti u. tml. Motīvi, kas ir saistīti ar mācību darbības saturu un to īstenošanas procesu, tiek saukti par izziņas motīviem.

Mācībām skolā jābūt virzītām uz cilvēka izglītotību, kā arī spēju patstāvīgi noteikt savu vietu cilvēcisko attiecību pasaulē. Skolēns mācību laikā spēj izvirzīt mērķus pats savai darbībai, izstrādāt plānu, kā šos mērķus sasniegt, un izvērtēt sava darba rezultātus.
     Būtisks darbību motivējošs faktors sāk darboties ap 12 gadu vecumu, kad pusaudzis pats izveido sev prioritāšu hierarhiju, un reālistiski spēj izvērtēt, ar kādu enerģijas piepūli viņš var sasniegt sev vēlamo rezultātu katrā no prioritātēm. Taču viņa prioritātes var nesakrist ar pieaugušo priekšstatiem, līdz ar to pieaugušo motivēšanas mehānismi var kļūt mazefektīvi. Tāpat vēlamo rezultātu nebūs, ja motivēšana, ko izmanto pieaugušie, nonāks pretrunā ar šim vecumam tik būtisko motīvu «būt pieņemtam savējo grupā». Jauniešiem 15 – 18 gadu vecumā kā pamatfaktors, kas motivē mācīties, ir jēgas izpratne – kāpēc es to daru. Ja jaunietis nebūs pats sev un sevī atradis mācīšanās jēgu, tad citi motivējošie faktori darbosies vāji. Tātad, ja pieaugušie vēlas aktivizēt jauniešu mācīšanās motivāciju, ir jāpalīdz viņiem atrast individuālo mācīšanās mērķi un izpratni – kāpēc man tas būs vajadzīgs. Citi motivatori pretējā gadījumā nebūs efektīvi: tāpat nemācīsies. Mācīšanās motivācijas veidošanās tieši ir saistīta ar vecuma dominējošo vajadzību apmierināšanu. Viena no tādām vajadzībām pusaudžu vecumā ir izziņas vajadzība. Līdztekus izziņas interesēm svarīga ir zināšanu jēgas izpratne. Svarīgi apzināties, novērtēt zināšanu lomu dzīvē, citādi var izveidoties negatīva pārliecība un attieksme pret mācīšanos.
      Radīt bērnos interesi par dabas pētīšanu ir viens no dabaszinātņu mācību uzdevumiem skolā. Mācību darbs aizrauj tad, ja apgūstamā viela ir saprotama, ja tā ir uzskatāma, ja izmantotās metodes rosina bērnu domāšanu, aktivizē viņus, dod iespēju katram izvērst savus radošos spēkus un pārdzīvot prieku, kas rodas, pārvarot grūtības. Viena no iespējām, lai to panāktu, ir stundās izmantot mācību eksperimentus. Īpaši aktuāli tas ir tāpēc, ka dabaszinātnes ir ne tikai teorētiskas, bet arī eksperimentālas zinātnes, un dabas parādību pasaules iepazīšana ir veicama, balstoties tieši uz eksperimentiem, to vērojumiem un analīzi. Ļoti daudz iegūst skolēni, ja viņi paši piedalās eksperimentu izpildīšanā – viņi apgūst galvenās eksperimentālā darba prasmes: plānot eksperimentu, veikt sistemātiskus novērojumus, izskaidrot un analizēt rezultātus, izdarīt secinājumus, sazināties, koordinēt un īstenot pilnu eksperimentu. Ja skolēna rīcība atbilst mērķa sasniegšanai, tad radīta pareizā motivācija, jo motīvs  ir  vajadzības izpausmes forma.
2. Motivācijas veidi.
     Tātad, mācību motivācija ir motīvu kopums, kas rosina un pamato skolēna darbību, rīcību, uzvedību, attieksmes, vajadzības un intereses. 
     Viens no motivācijas iedalījumiem ir sekojošs
· Labklājības motivācija

· Prestiža motivācija

· Sasniegumu motivācija

· Dominēšanas motivācija
      Kāds cits iedalījums nosaka- motivācijā  iekļaujas 2 motivācijas veidi, kas iespaido cilvēka rīcību. Tie ir ārēja un iekšējā motivācija. 
     Ārēja motivācija ir atkarīga no citu cilvēku rīcībām. Tas atspoguļojas skolā vai darbā, kad tev piesola kādu balvu vai atalgojumu par labu paveiktu darbu. Ārējā motivācija ir tad kad tu negribi palikt viens, jo tu neesi tur vai tev nav tā. Šajā situācija cilvēku iespaido kāds cilvēks vai cilvēku grupa. To varētu nosaukt par tādu kā bara instinktu,- „ja visi tad es arī”. Iekšējā motivācija ietver izziņas intereses, skolēnu tiešu ieinteresētību mācību procesa realizācijā un mācību rezultātu sasniegšanā. Ārējā motivācija – tad, kad skolēna darbības mērķis atrodas ārpus mācībām.
Savukārt iekšējo motivāciju nosaka pats cilvēks. Viņš nesniedzas pēc balvām vai atalgojuma, bet grib uzzināt kaut ko vairāk, jo tas viņu interesē. Šeit noteikti nestrādā bara instinkts, jo ja cilvēks nedara to ko pārēji, tātad viņam tas neinteresē un darīs kaut ko citu kas viņu interesē.

      Cilvēku psiholoģiskā būtība un psiholoģiskā ziņā pats nozīmīgākais un cilvēku visvairāk raksturojošais ir nevis temperaments un raksturs, bet gan viņa personības vajadzību struktūra. Personības vajadzību apmierināšana sākas no zemākajām un tad veido izaugsmes piramīdu. Psiholoģijas doktors Viesturs Reņģe raksta : “Kas ir vajadzība? Vajadzība ir kaut kas tāds, bez kā cilvēks nevar iztikt. ..vajadzība ir sava veida deficīts cilvēkā.”. Šī definīcija liek domāt, vai mēs bieži sabiedrībai nepūlamies piedāvāt to, bez kā tā lieliski iztiek vai arī - kas nav aktuāli. Tādā gadījumā līdzekļi, idejas, enerģija, laiks tiek šķiesti tukšumā un atgriezeniskā saite neveidojas. Kādas vajadzības šobrīd ir prioritāras? 

     Panākumu sasniegšanas motīvu virzienus pusaudžiem ir pētījis Ļ. Vigotskis. Atkarībā no iedarbības paņēmieniem, kādus skolotājs izmanto savā pedagoģiskajā darbībā, pusaudžos arvien vairāk nostiprinās divi panākumu sasniegšanas motīvu virzieni:
· panākumu sasniegšanas motīvs

· neveiksmju novēršanas motīvs. 

3.Stimulēšanas metodes

Lai skolēns visu gadu mācītos optimāli, ir ļoti svarīgi uzturēt viņa motivāciju. Dažādiem bērniem ir nepieciešami dažādi stimuli, lai mācītos. Skolās visbiežāk tiek lietota stimulējošās motivēšanas teorija, kas izskaidro atalgojuma un soda lomu cilvēku patreizējā un nākotnes rīcībā. Cilvēka vajadzības ir tās, kas stimulē rīcību. Ja skolēns par iepriekšējo labi paveikto darbu ir saņēmis labu vērtējumu, tad tas ir stimuls viņam to pašu atkārtot nākotnē.

Pastāv 4 stimulēšanas metodes:

· pozitīvā;

· izvairīšanās;

· sodīšanas;

· izzušanas.

Pozitīvās stimulēšanas metodē skolotājs paaugstina vērtējumu skolēnam par labāk un efektīvāk izpildītu darbu, kā arī visām prasībām atbilstošu darbu.

Izvairīšanās stimulēšanas metode ir tāda metode, kad skolotājs izvairās sodīt skolēnu. Skolotājs izvairās aizrādīt skolēnam par ne visai atbilstošu rīcību, kā arī nesamazina vērtējumu par daļēji paveiktu darbu vai darbu, kas ir paveikts neatbilstoši noteikumiem.

Sodīšanas stimulēšanas metode ietver sodu, ar mērķi, lai skolēns savas kļūdas vairs neatkārtotu. Piemēram, skolotājs raksta piezīmi dienasgrāmatā par skolēna nepareizu rīcību, cerot, ka šī nepareizā rīcība tiks mājās ar vecākiem izrunāta un nākotnē tā vairs neatkārtosies. Līdzīgi skolotāji rīkojas, ja skolēns neattaisnoti kavē mācību stundas. Šajā gadījumā skolotājs ziņo vecākiem un skolas vadībai par kavējumu, lai tiktu izrunāti tā iemesli un šādi kavējumi vairs nebūtu.

Izzušanas stimulēšanas metode ir veids, kad skolotājs ignorē jeb neievēro skolēna ne visai pareizo rīcību. Jaunākajās klasēs tādi gadījumi ir, kad skolēni ik pa brīdim sūdzas viens par otru. Tad, skolotājs nereaģē uz šīm sūdzībām un turpina stundu. Ignorēšanas mērķis ir novērst skolēnu uzmanību vienam no otra un piespiest skolēnus sekot mācībām. Bieži šāda skolēnu rīcība pēc laika izzūd. Vecākājās klasēs ir situācijas, kad skolēni sāk smieites stundas laikā un mēģina pārtraukt mācību darbu. Arī tad, skolēnu smieklu ignorēšana varbūt kā viena no stimulēšanas metodēm.
Tiek minētas trīs pieejas skolēnu motivēšanai, kas vērstas uz sasniegumiem.
1. Uzmanība tiek vērsta uz skolēna personību (pašapziņu, panākumiem, pašrealizācijas iespējām)

2. Skolotāja profesionalitātei (izvēlētajām metodēm, apbalvojumiem,  ārējiem motivatoriem, klases vides izvēlei)

3. Stundas saturam, kas ir izplānots tā, ka uzrunā katru skolēnu.
     Mācīšanās motīvi ir speciāli veidojami, attīstāmi un stimulējami. Skolēniem ir jāmāca pašiem veidot savus motīvus. Roberts Rīzoners ir norādījis: “Lai veidotu bērnu pašmotivāciju un mērķtiecīgu uzvedību, galvenais ir palīdzēt viņiem pieņemt, saprast mērķus kā savus un tad īstenot tos.”  
     Ir noteikti faktori, kas motivāciju palielina:
 – aizrautība,

– tūlītēja panākumu izjūta,

– dabiska vēlēšanās kaut ko padarīt līdz galam,

– svarīgi personiski iemesli,

– iespēja veidot sakarības,

– patika kaut ko izmēģināt,

– pārmaiņas,

– jaunais un aktuālais,

– uzslava, atzinība un atalgojums,

– jautājumu uzdošana,

– uzskatāma, saprotama mācību viela,

– mācību viela, kam ir pozitīvs saturs, pozitīvs ārējais veids, kas izraisa pozitīvas asociācijas,

– draudzīga atmosfēra grupā,

– simpātisks skolotājs. 

Svarīgi ir atcerēties, ka motivācija un panākumi mācībās viens otru ietekmē, jo ir cieši saistīti.
Zināšanau apgūšana ir cieši saistīta ar nākotnes mērķiem.Pamatskolas skolēnu mācību motivācija attīstās efektīvi, ja skolēniem ir pietiekama pašcieņa, pašdisciplīna, daudzpusīga sadarbība, savstarpēja cieņa, dalīta atbildība un sociāla vienlīdzība, kā arī skolotāju un vecāku atbalsts, sapratne un ieinteresētība 
Pedagoģiskā procesa uzdevums ir uzturēt un attīstīt skolēna aktivitāti
· Mācot pieņemt lēmumus demokrātiski

· Apmierinot dabisko zinātkāri

· Apmierinot vēlēšanos pēc pozitīva pašvērtējuma

· Palīdzot atklāt un izprast sevi

· Centība un patstāvība ir cieši saistīta ar piepūles faktoru, kuras rezultātā, ja ir attīstīta prasme piepūlēties, veidojas veiksmi motivējoša orientācija

· Augsts sasniegumu motivācijas līmenis ir saistīts ar gatavību riskēt 
     Pierādījumu, sakarību, galvenā meklējumi, apgūta analīzes prasme, spēja formulēt, pamatot viedokli, patstāvīgi spriedumi, zināšanu pārnese jaunā situācijā – tas viss raksturo skolēna produktīvu mācīšanos.
5. Pētījuma apraksts
     Pētījuma ietvaros tika veikta O.Kalpaka Rīgas Tautas daiļamatu pamatskolas  7. -9. klašu skolēnu aptauja, lai noskaidrotu dabaszinātņu mācību  priekšmetu mācīšanās motivācijas īpatnības . Aptaujas anketā tika iekļauti jautājumi, lai noskaidrotu dabaszinību mācību priekšmetu mācīšanās motivācijas īpatnības. Tika aptaujāti 116 skolēni. Uz anketas jautājumiem skolēni atbildēja labprāt. Aptaujas anketā iekļāvu jautājumus par diviem dabaszinību priekšmetiem- ķīmiju un bioloģiju, jo šie ir manis mācītie mācību priekšmeti.
      Ņemot vērā to, ka ķīmija ir iekļauta 8. un 9. klases mācību programmā, jautājumu formulēju sekojoši :”Kāpēc tu mācies (mācīsies) ķīmiju?”, lai arī 7.klases skolēni niegtu atbildes uz šo jautājumu.
Atbildes uz jautājumu „Kāpēc tu mācies (mācīsies) ķīmiju?”
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Attēls nr.1.

      Atbildot uz jautājumu „Kāpec tu mācies (mācīsies) ķīmiju?” (Attēls Nr.1. ), 64 skolēni (55%) atbildēja, ka ķīmiju mācās tāpēc, ka vēlas saņemt labu atzīmi. 89 skolēniem (77%)  ķīmija interesē, bet 100 skolēni (86%) uzskata, ka ķīmijas stundās iegūtās zināšanas var noderēt dzīvē. Tikai 9 skolēni (8%) atzīst, ka ķīmijas mācību priekšmetu mācās tāpēc, ka ķīmija būs vajadzīga nākošajā profesijā. Analizējot skolēnu atbildes, var secināt, ka salīdzinoši lielākā daļa skolēnu (55%) ķīmiju mācās tāpēc, ka vēlas saņemt labu atzīmi, tas būtu vērtējams kā ārējās motivācijas izpausme. Savukārt iekšējās motivācijas faktori, kas atklājas ar atbilžu variantiem „ tas mani interesē” un „tas man var noderēt dzīvē” –attiecīgi  77% un 86%, norāda, ka salīdzinoši lielai daļai skolēnu ir interese  par ķīmiju un tāpēc viņi to labprāt apgūst. Tikai 8% skolēnu ķīmija būs vajadzīga iecerētajā profesijā. Tomēr, manuprāt, ne vienmēr pamatskolas skolēni jau ir noteikti izvēlējušies savu nākotnes profesiju un tāpēc, iespējams, vēl neapzinās kāda konkrēta mācību priekšmeta nozīmi.
Atbildes uz jautājumu „Kāpēc tu mācies bioloģiju?”
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Attēls Nr.2.
     Atbildot uz jautājumu „Kāpēc tu mācies bioloģiju?” (attēls Nr.2.) 65 skolēni (56%) atzina, ka vēlas saņemt labu atzīmi. 101 skolēns (87%) bioloģiju mācās tāpēc, ka tas interesē, bet 98 jeb 84 % bioloģijas zināšanas varētu noderēt dzīvē. Bioloģijas mācību stundās var novērot, ka skolēni ar lielāku interesi apgūst tās tēmas, kas vistiešāk sasaucas ar reālo dzīvi, tiek uzdoti dažādi jautājumi, veidojas aktīvas diskusijas un notiek apmaiņa ar viedokļiem, izdarīti secinājumi. To, ka interese par priekšmetu un tajā apgūto zināšanu noderīgums ikdienas dzīvē ir spēcīgi mācību motīvi, apstiprina arī aptaujas rezultāti. 9 skolēni (8%) atzīst, ka bioloģijas zināšanas būs vajadzīgas viņu nākošajā profesijā. Analizējot skolēnu atbildes uz jautājumu „Kāpēc tu mācies bioloģiju?”, var secināt, ka skolēniem prevalē iekšējie motīvi- izziņas motīvi.
     Salīdzinot ķīmijas un bioloģijas priekšmetu mācību motīvus (Attēls Nr.3.) , var secināt, ka abos priekšmetos apmēram pusei skolēnu ka mācību motīvs minama vēlme saņemt labu atzīmi. Tātad tā ir ārējā motivācija- vērtējums. Diskusijā vairāki skolēni neslēpa, ka viņu vecāki gaida no viņiem labas atzīmes, dažus par labām atzīmēm vecāki atalgo- ar dāvanām, naudu, ceļojumiem u.c. Skolēni atzina, ka tas ir visai spēcīgs motivējošs faktors. 

      Tomēr visvairāk skolēnus apgūt dabaszinību priekšmetus motivē interese un iespēja iegūtās zināšanas pielietot dzīvē. Tātad iekšējie motivējošie faktori ir dominējošie. To, ka sekmīgā zināšanu apguvē iekšējie faktori ir visspēcīgākie, atzīmē arī teorētiķi un motivācijas pētnieki.
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Attēls Nr.3.
     Aptaujā bija iekļauti jautājumi, kuru mērķis bija noskaidrot skolēnu domas par to, kas dabaszinību stundās veicinātu mācību vielas apguvi. 
     96% aptaujāto norāda, ka mācību vielas sekmīgu apguvi veicinātu lielāks skaits praktisku darbu- eksperimentu, pētījumu u.c. Gandrīz visi skolēni atzīst, ka ķīmijas un bioloģijas stundās viņiem vislabāk patīk darbs ar mikroskopu, kā arī dažādi eksperimenti. Kā interesanta minama dažu skolēnu vēlme vairāk pētīt Latvijas dabu. 
      Kā atsevišķi motīvi, kas veicina zināšanu apguvi minama interese par iegūto zināšanu pielietojumu ikdienā, iespēja praktiski darboties, veicot eksperimentus, darbojoties ar mikroskopu. Tātad atziņa, ka zināšanas vislabāk tiek apgūtas praktiski darbojoties, apstiprinās arī šajā pētījumā. Interese par pētniecisko darbību un mācīšanās pētnieciski ir dominējošie motīvi, kas veicina dabaszinātņu priekšmetu mācīšanos. Tas apstiprina jau iepriekš literatūrā gūtās atziņas, ka iesaistīšanās darbībā dod iespēju saņemt gandarījumu par sasniegto un tas, savukārt, palielina interesi par šo darbību, kā arī interese nodrošina iesaistīšanos darbībā un interese būs noturīga, ja ar skolotāja atbalstu skolēns pilnveidosies un gūs gandarījumu.
Secinājumi
1. Mācību procesā apgūstot dabaszinātnes, tiek izzināta apkārtējā pasaule. Tas ietver sevī noteikta daudzuma zināšanu apguvi, parādību un procesu izpratni, spēju izmantot apgūtos priekšstatus uzdevumu risināšanā, skaidrojumu veidošanā, eksperimentu plānošanā un veikšanā, kā arī iegūto rezultātu izskaidrošanā.

2. Dabaszinātņu apguves procesā ir paredzama ne tikai “gatavu” zināšanu apguve, bet arī skolēnu stimulēšana apgūt racionālus domāšanas paņēmienus, ar kuru palīdzību zināšanas ir iegūstamas. Pakāpeniski lietu un parādību uztverei jāpāriet to izpratnē, kas rodas ar speciāli organizētu domāšanas operāciju starpniecību.

3. Dabaszinātņu apguve norit sekmīgāk, ja zināšanu apguves procesa organizācija tiek balstīta uz psiholoģijas un pedagoģijas atziņām, kas gadu gaitā ir uzkrātas un apkopotas teorijās, vairākas no kurām, izvērtējot un piesaistot realitātei, autors ir attiecinājis arī uz dabaszinātņu apguvi skolā. Ja skolēni spēj veikt apgūtajam mācību saturam atbilstošus mācību uzdevumus, uzrāda reproduktīvas, interpretējošas un produktīvas mācīšanās iezīmes, tad tas arī raksturo pielietota pedagoģiskā modeļa efektivitāti.

4. Kvalitatīvs mācību process dabaszinātnēs sekmē dziļākas izpratnes veidošanos par dabaszinātņu mācību saturu, zināšanu izmantošanas kompetences attīstību, pozitīvas emocionālas attieksmes bagātināšanos un prasmes mācīties attīstību, kura veicina skolēnu mācību sasniegumu kvalitatīvas izmaiņas.
5. Interese par pētniecisko darbību un mācīšanās pētnieciski ir dominējošie motīvi, kas veicina dabaszinātņu priekšmetu mācīšanos.
6. Dabaszinātņu mācību priekšmetu apguvē O.Kalpaka Rīgas Tautas daiļamatu pamatskolas 7.-9.klasēs dominē iekšējā motivācija- interese par priekšmetu, iespēja iegūtās zināšanas pielietot ikdienas dzīvē.
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